
 

 

 

ประกาศคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเขาสอบแขงขันเพื่อจางเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 

ตําแหนงประเภทวิชาการ ตําแหนงอาจารย สังกัดคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 
ครั้งที่  ๒/๒๕๖๔ 

  ดวยคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ประสงคจะรับสมัครบุคคล
สอบแขงขัน เพ่ือรับการจางเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนงประเภทวิชาการ ฉะน้ันอาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๔  
และมาตรา ๒๗  แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  พ.ศ. ๒๕๔๘ ประกอบกับขอ ๖ ขอ ๑๑ และขอ ๔๙ 
แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครวาดวยการบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย         
พ.ศ. ๒๕๕๙ และประกาศคณะกรรมการบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย  ฉบับที่ ๑/๒๕๕๐ ลงวันที่ ๑ 
มีนาคม ๒๕๕๐ เรื่อง การกําหนดตําแหนงและมาตรฐานกําหนดตําแหนงของพนักงานมหาวิทยาลัย และฉบับที่ ๗/๒๕๖๒    
ลงวันที่ ๑๘ กรกฎาคม  ๒๕๖๒ เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเขาเปนพนักงานมหาวิทยาลัยจึงประกาศ
รับสมัครบุคคลเขาสอบแขงขันเพ่ือรับการจางเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนงประเภทวิชาการ ตําแหนงอาจารย        
จํานวน ๓ อัตรา ดังมีรายละเอียดตอไปน้ี 

  ๑.  ชื่อตําแหนง คุณสมบัติเฉพาะสาํหรับตําแหนง  ภาระงานโดยสังเขป  ปรากฏรายละเอียดแนบ
ทายประกาศฉบับน้ี 

  ๒.  คุณสมบัติทั่วไปของผูสมัคร 

  ๒.๑  ผูสมัครเขารับการสอบแขงขันเพ่ือรับการจางเปนพนักงานมหาวิทยาลัยจะตองมีคุณสมบัติทั่วไป
และไมมีลักษณะตองหาม ตามขอ ๑๐ ของขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร วาดวยการบริหารงาน
บุคคลสําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๙  ดังตอไปน้ี 

  (ก)  คุณสมบัติทั่วไป 
    (๑)  มสีัญชาติไทย 
   (๒)  มีอายุไมตํ่ากวา ๑๘ ปบริบูรณ  และไมเกิน ๖๐ ปบรบูิรณ 
   (๓)  เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

  (ข)  ลักษณะตองหาม 
   (๑)  เปนผูดํารงตําแหนงขาราชการการเมือง 
   (๒)  เปนคนวิกลจริต หรือจติฟนเฟอน ไมสมประกอบ เปนคนเสมือนไรความสามารถ หรือเปน
โรคที่กําหนดในกฎ ก.พ.อ. 
   (๓)  เปนผูอยูในระหวางถูกสั่งพักราชการ หรือถูกสั่งใหออกจากราชการไวกอนตามขอบังคับ
น้ีหรือกฎหมายอ่ืน 
   (๔)  เปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดี 
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   (๕)  เปนกรรมการบริหารพรรคการเมือง หรือเจาหนาที่ในพรรคการเมือง 
   (๖)  เปนบุคคลลมละลาย 
   (๗)  เคยถูกจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทํา 
โดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
   (๘)  เคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากรัฐวิสาหกิจ องคการมหาชน หรือหนวยงาน
อ่ืนของรัฐ 
   (๙)  เคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกเพราะกระทําผิดวินัยตามกฎหมาย วาดวย
ระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา หรือกฎหมายอ่ืน 
   (๑๐)  เปนผูเคยกระทําการทุจริตในการสอบเขารับราชการหรือเขาปฏิบัติงานในหนวยงาน 
ของรัฐ 
  ๒.๒  สําหรับพระภิกษุหรือสามเณร ทางราชการไมรับสมัครสอบและไมอาจใหเขารับการ สอบแขงขัน  
เพ่ือจางเปนพนักงานมหาวิทยาลัยได ทั้งน้ี ตามความในขอ ๕ ของคําสั่งมหาเถรสมาคม ลงวันที่ ๑๗  มีนาคม  ๒๕๔๘  
โดยอนุโลม 
  ๓.  การรับสมัครและคาธรรมเนียมในการสมัครสอบ 
   ใหผูประสงคจะสมัครเขารับการสรรหาและเลือกสรรสมัครผานระบบรับสมัครงานออนไลน
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  ต้ังแตวันที่ ๑๖ – ๒๕ สิงหาคม ๒๕๖๔ ตลอด ๒๔ ช่ัวโมง ไมเวน
วันหยุดราชการ ยกเวนวันสุดทายของการรับสมัครคือวันที่ ๒๕ สิงหาคม ๒๕๖๔ ระบบจะปดรับสมัครเวลา ๑๖.๓๐ น.  
ตามขั้นตอน ดังน้ี   
   ๓.๑ เขาไปที่ เ ว็บไซตกองบริหารงานบุคคล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
www.http.hrm.offpre.rmutp.ac.th   หัวขอ “รับสมัครงานออนไลน” หรือเว็บไซต https://recruit.rmutp.ac.th/ 
   ๓.๒ กรอกรายละเอียดใหครบถวน ถูกตองตามความเปนจริง ตามขั้นตอนที่กําหนด 
   ๓.๓ พิมพแบบฟอรมการชําระคาธรรมเนียมในการสมัครเขารับการสรรหาและเลือกสรรเพ่ือนํา      
ไปชําระเงินคาธรรมเนียมตอไป หรือหากไมมีเครื่องพิมพในขณะน้ัน ใหบันทึกขอมูลเก็บไวในรูปแบบ File ลงในสื่อบันทึก
ขอมูล 
   ๓.๔ นําแบบฟอรมไปชําระเงินที่เคานเตอรเซอรวิส ต้ังแตวันที่ ๑๖ – ๒๕ สิงหาคม ๒๕๖๔        
(เวลา ๒๓.๕๙ น.) โดยมีคาธรรมเนียมในการสมัครสอบ จํานวน ๔๐๐ บาท (ไมรวมคาธรรมเนียมเคานเตอรเซอรวิส)             
ซ่ึงคาธรรมเนียมในการสมัครเขารับการสรรหาและเลือกสรรจะไมจายคืนไมวากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น  ทั้งนี้ การสมัครจะ     
มีผลสมบูรณเม่ือชําระคาธรรมเนียมในการสมัครเรียบรอยแลว 
   ๓.๕ เมื่อผูสมัครชําระคาธรรมเนียมในการสมัครเขารับการสรรหาและเลือกสรรแลว จะไดรับ         
เลขประจําตัวสอบ เมื่อมหาวิทยาลัยประกาศรายช่ือผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือกเรียบรอยแลว ในวันที่ ๒ กันยายน ๒๕๖๔ 
โดยสามารถเขาไปตรวจสอบและพิมพใบสมัครไดที่ www.http.hrm.offpre.rmutp.ac.th หัวขอ “รับสมัครงานออนไลน” 
หรือเว็บไซต  https://recruit.rmutp.ac.th/  ทั้งน้ี ใหผูสมัครลงลายมือช่ือในใบสมัครใหครบถวน และนํามาย่ืนในวันที่
ดําเนินการคัดเลือกเพ่ือวัดความรูความสามารถที่ใชเฉพาะตําแหนง (สอบขอเขียน /สอบปฏิบัติ) 
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  ๔. เงื่อนไขในการสมัคร 
   ๔.๑ ผูสมัครเขารับการสรรหาและเลือกสรรในครั้งน้ี สามารถสมัครไดมากกวา ๑ ตําแหนง             
แตสามารถสอบไดเพียง ๑ ตําแหนงเทาน้ัน (กรณีที่เปดพรอมกันมากกวา ๑ ตําแหนง) เมื่อเลือกแลวจะเปลี่ยนแปลงแกไข
ใหมไมได  
   ๔.๒ ผูสมัครเขารับการสรรหาและเลือกสรรตองเปนผูมีคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามที่ปรากฏ
รายละเอียดแนบทายประกาศฉบับน้ี โดยตองเปนผูสําเร็จการศึกษาและไดรับอนุมัติจากผูมีอํานาจอนุมัติภายใน                   
วันที่รายงานตัว คือภายในวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ 
   ๔.๓ การสมัครเขารับการสรรหาและเลือกสรรตามขั้นตอนขางตน ถือวาผูสมัครเขารับการสรรหา   
และเลือกสรรเปนผูลงลายมือช่ือ และรับรองความถูกตองของขอมูลดังกลาว ตามพระราชบัญญัติวาดวยธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส พ.ศ. ๒๕๔๔ และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ ดังน้ัน หากผูสมัครเขารับการสรรหาและเลือกสรร
จงใจกรอกขอมูลอันเปนเท็จ อาจมีความผิดฐานแจงความเท็จตอเจาพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา ๑๓๗  
   ๔.๔ ผูสมัครเขารับการสรรหาและเลือกสรรตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวาเปน 
ผูมีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครและตองกรอกรายละเอียดตาง ๆ ใหถูกตองครบถวนตรงตามความเปนจริง ในกรณี 
ที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผูสมัครเขารับการสรรหาและเลือกสรร หรือตรวจสอบวาเอกสารหลักฐานซึ่งผูสมัครเขารับ 
การสรรหาและเลือกสรรนํามายื่นไมตรง หรือไมเปนไปตามประกาศรับสมัคร มหาวิทยาลัยจะถือวาผูสมัครเขารับการสรรหา
และเลือกสรรเปนผูขาดคุณสมบัติในการสมัครเขารับการสรรหาและเลือกสรรครั้งน้ีมาต้ังแตตน และจะไมคืนคาธรรมเนียม
ในการสมัครเขารับการสรรหาและเลือกสรร 
  ๕.  เอกสารทีต่องแนบผานระบบรับสมัครงานออนไลนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
   ๕.๑  สําเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ  หรือสาํเนาใบปริญญาบัตร ซึ่งผานการอนุมัติจากผูมีอํานาจ 
วาสําเร็จการศึกษาภายในวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ (ภายในวันที่รายงานตัว) 
   ๕.๒  สําเนาใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) ซึ่งผานการพิจารณาอนุมัติจากผูมีอํานาจ วาสําเร็จ
การศึกษาภายในวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ (ภายในวันที่รายงานตัว) 
   ๕.๓  สําเนาทะเบียนบาน   
   ๕.๔  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน   
   ๕.๕  สําเนาหลักฐานอ่ืน ๆ  เชน ทะเบียนสมรส หนังสือสาํคัญการเปลี่ยนช่ือตัว หรือช่ือสกุล (ถามี) 
   ๕.๖ หลักฐานประกอบการสมัครเขารับการสรรหาที ่แสดงระดับความรู ความสามารถทาง
ภาษาอังกฤษ (เฉพาะพนักงานมหาวิทยาลัย) สามารถแนบเพิ่มเติมไดจนถึงวันกอนประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบ ๕ วัน 
คือภายในวันที่ ๒๗ สิงหาคม ๒๕๖๔ 
    ๖.  การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการสอบแขงขัน 
   รายช่ือผูมีสิทธิเขารับการสอบแขงขัน  จะติดประกาศใหทราบทั่วกันในวันที่ ๒ กันยายน ๒๕๖๔                       
ณ งานบุคลากร คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม และที่เว็บไซต www.http.hrm.offpre.rmutp.ac.th หัวขอ “รับสมคัรงานออนไลน” 
หรือเว็บไซต https://recruit.rmutp.ac.th/ 

  ๗.  กําหนดวัน เวลา และสถานที่สอบแขงขัน 
   ปรากฏรายละเอียดแนบทายประกาศฉบับน้ี 

  ๘.  หลักเกณฑและวิธีการสอบแขงขัน 
   ปรากฏรายละเอียดแนบทายประกาศฉบับน้ี 
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- ๔ - 

  ๙.  หลักเกณฑและวิธีการตัดสิน 
   ผูที่จะถือวาเปนผูผานการสรรหาและเลือกสรรตองเปนผูสอบไดคะแนนในแตละภาคไมตํ่ากวา          
รอยละหกสิบ  
   การจางและแตงต้ังผูผานการสอบแขงขัน ตองจางและแตงต้ังตามลําดับที่ในบัญชีผูผานการสอบแขงขัน 
และไมรับโอนพนักงานมหาวิทยาลัยจากสวนราชการอ่ืน  
  ๑๐. การประกาศรายชื่อและการขึน้บัญชรีายชื่อผูผานทดสอบภาคความรูความสามารถเฉพาะสาํหรับ
ตําแหนง (ขอเขียน/ปฏิบัติ) และภาคความเหมาะสมกับตําแหนง  
   ๑๐.๑ คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  จะประกาศรายช่ือผูผาน
ทดสอบภาคความรูความสามารถเฉพาะสาํหรับตําแหนงและภาคความเหมาะสมกับตําแหนงได ในวันที่ ๑๕  กันยายน ๒๕๖๔    
ณ งานบุคลากร คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม และที่เว็บไซต www.http.hrm.offpre.rmutp.ac.th    หัวขอ“รับสมัครงาน
ออนไลน” หรอืเว็บไซต https://recruit.rmutp.ac.th/ โดยประกาศเรียงลําดับที่ของผูผานทดสอบความรูความสามารถเฉพาะ 
ตําแหนงและภาคความเหมาะสมกับตําแหนงที่ไดคะแนนรวมมากไปหานอยตามลําดับ  
   ๑๐.๒ กรณีที่มีผูผานการสอบแขงขันไดคะแนนรวมเทากันใหผูผานการสอบแขงขันที่มีคะแนนการ
ประเมินภาคความเหมาะสมกับตําแหนงมากกวาเปนผูอยูในลําดับที่สูงกวา ถาไดคะแนนภาคความเหมาะสมกับตําแหนง
เทากัน ใหผูไดรับคะแนนความรูความสามารถเฉพาะสําหรับตําแหนงมากกวาเปนผูอยูในลําดับที่สูงกวา ถายังคงไดคะแนน
เทากันอีกใหผูไดรับเลขประจําตัวสรรหาและเลือกสรรกอนเปนผูอยูในลําดับที่สูงกวา 
   ๑๐.๓  ผูผานการสอบแขงขันจะมีสิทธิไดรับการจางและแตงต้ังเปนพนักงานมหาวิทยาลัยไดตอเมื่อ    
เปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปและไมมีลักษณะตองหามและมีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงตามที่ระบุไวในประกาศรับสมัคร   
   ๑๐.๔ ในกรณีที ่ผู สอบแขงขันไดรายใดเปลี ่ยนที ่อยู   หากไมมีการติดตอแจงการเปลี ่ยนที ่อยู           
อันเปนเหตุใหคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  ไมอาจเรียกตัวเพ่ือจางเปนพนักงาน
มหาวิทยาลัยได จะถือวาเปนความบกพรองของผูสอบแขงขันได  และจะย่ืนคํารองขอรับการจางเปนพนักงานมหาวิทยาลัย          
ในภายหลังเมื่อพนกําหนดใหมารายงานตัวแลว  ไมได 

  ๑๑. การจัดทาํสัญญาจางผูผานการสอบแขงขันเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 
   ผูผานการสอบแขงขันและไดรับการจางเปนพนักงานมหาวิทยาลัย จะตองทําสัญญาจางตาม        ที่
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครกําหนด โดยมีระยะเวลาทดลองการปฏิบัติงาน ๖ เดือน    

             ประกาศ  ณ  วันที่   ๖   สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 
                                                                                  

                                       
                                                                                     (ผูชวยศาสตราจารย ดร.รุงอรุณ     พรเจริญ) 
                     คณบดีคณะครศุาสตรอุตสาหกรรม 
        ปฏิบัติราชการแทน 
                                                      อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
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รายละเอียดเก่ียวกับตําแหนง คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง ภาระงานโดยสังเขป 
หลักเกณฑและวิธีการสอบแขงขันพนักงานมหาวิทยาลยั ตําแหนงประเภทวิชาการ ตําแหนงอาจารย 

คณะครศุาสตรอุตสาหกรรม 
ครั้งที่ ๒/๒๕๖๔ 

ตําแหนงที่ ๑    อาจารย 
หนวยงานที่บรรจุ สังกัดสาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล จํานวน ๒ อัตรา 
    ตําแหนงเลขที่ ๒๐๘๑๒    ตําแหนงเลขที่ ๒๐๘๕๖    อัตราคาตอบแทน ๒๒,๗๕๐ บาท 
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 
                      คุณวุฒิปริญญาโท ครุศาสตรอุตสาหกรรมมหาบัณฑิต (ค.อ.ม.) หรือ วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
ดานวิศวกรรมเครื่องกล หรือ สาขาที่เกี่ยวของดานเครื่องกล  
เงื่อนไข มีผลงานทางวิชาการหรือผลงานวิจัย ซึ่งไมเปนสวนหน่ึงของการสําเร็จปริญญา ไมเกิน ๕ ป ในวันที่สัมภาษณ       
*สําเนาหนาปก และบทคัดยอวิทยานิพนธ (Thesis) หรือการศึกษาคนควาอิสระ (IS) ระดับปริญญาโท หรือปริญญาเอก 

คุณวุฒิปริญญาตรี ครศุาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิต (ค.อ.บ.) สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 
ภาระงานโดยสังเขป 

๑. ทําหนาที่สอนประจําสาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล ในรายวิชาที่เกี่ยวของกับการครุศาสตรอุตสาหกรรม  
การพัฒนาสื่อการเรียนการสอน การออกแบบแผนการสอนและความรูทางดานวิศวกรรมเครื่องกล     
เบ้ืองตน 

๒. อาจารยที่ปรึกษาปริญญานิพนธ 
๓. อาจารยที่ปรึกษาแกนักศึกษา 
๔. งานวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 
๕. ปฏิบัติหนาที่อ่ืน ๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

เงื่อนไขตําแหนง 
  ตองมหีลักฐานประกอบการสมัครเขารับการสรรหาที่แสดงระดับความรูความสามารถภาษาอังกฤษ ดังน้ี  

TOEFL  ระดับผลคะแนนไมนอยกวา 
PBT       ๔๕๐ 
CBT       ๑๓๓ 
IBT          ๔๕ 
ITP  ๔๕๐ 
IELTS     ๔.๐ 

  (ผลการสอบไมเกิน ๒ ป นับจากวันที่ประกาศผลสอบ) 
  - กรณทีี่ไมมผีลสอบ  TOEFL  หรือ  IELTS ใหทดสอบวัดความรูความสามารถทางภาษอังกฤษกับสถาบัน
ภาษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร กอนประกาศรายช่ือผูสิทธิสอบคัดเลือกไมนอยกวา ๕ วันทําการและตองมี
ผลการสอบ คะแนนไมนอยกวา ๗๐ คะแนน หากไมผานตามเกณฑที่กําหนดจะไมมีสิทธิเขารับการสอบคัดเลือก โดยตองนํา
ผลการสอบตามเกณฑที่กําหนดมาย่ืนกอนการประกาศรายช่ือผูมีสิทธิสอบคัดเลือก 
  - สําหรับบุคคลที่ไดรับการยกเวนการทดสอบความรูความสามารถทางภาษาอังกฤษ คือ    
  ๑. ผูทีส่ําเร็จการศึกษาจากประเทศที่ใชภาษาอังกฤษเปนภาษาหลัก เชน ประเทศอังกฤษ ประเทศ
สหรัฐอเมริกา ประเทศแคนาดา ประเทศออสเตรเลีย ประเทศนิวซีแลนด เปนตน  
 
 



 
  
  ๒. ผูทีส่ําเร็จการศึกษาจากประเทศที่ไมไดใชภาษาอังกฤษเปนหลัก   
      ๒.๑ สําเร็จการศึกษาในหลักสูตรภาษาอังกฤษ/หลักสูตรนานาชาติที่มีระยะเวลาการศึกษาไมนอย ๒ ป 
จากมหาวิทยาลัยที่ ก.พ. รับรอง   
      ๒.๒ ไดรับทุนการศึกษาโดยสําเร็จการศึกษาจากตางประเทศ ทีใ่ชภาษาอังกฤษในการเรียนการสอน  
 
กําหนดวัน เวลา   วิธีการคดัเลือก และสถานที่คัดเลือก 
 
วันคัดเลือก วิธีการคัดเลือก/คะแนน เวลา ชั่วโมง สถานทีค่ัดเลือก 

วันที่ ๓ 
กันยายน 
๒๕๖๔ 

 
 
 
 
 
 
 

วันที่  ๖
กันยายน
๒๕๖๔ 

ภาคความรูความสามารถเฉพาะสําหรับตําแหนง 
(คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 
สอบขอเขียน (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน 
- กลุมวิชาที่เกี่ยวของกับการสอนครุศาสตรอุตสาหกรรม 
  การพัฒนาสือ่การเรียนการสอน การออกแบบแผนการสอน 
  และความรูทางดานวิศวกรรมเครื่องกลเบ้ืองตน 
สอบปฏิบัติการสอน (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน) 
- กลุมวิชาที่เกี่ยวของกับการสอนครุศาสตรอุตสาหกรรม 
  การพัฒนาสือ่การเรียนการสอน การออกแบบแผนการสอน 
  และความรูทางดานวิศวกรรมเครื่องกลเบ้ืองตน 
สอบสัมภาษณ (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 
- ประเมินความเหมาะสมกับตําแหนง  โดยวิธีสัมภาษณซึง่จะ 
พิจารณาความเหมาะสมกับตําแหนงในดานตาง ๆ เชน   
ประสบการณทางการศึกษา, ประสบการณทํางานวิจัย,  
ประสบการณดานวิชาการ  การงานที่เปนประโยชนตอการ 
ปฏิบัติงานในหนาที่  ความมมีนุษยสัมพันธ และสามารถปรับ 
ตัวเขากับผูรวมงานอ่ืนไดดี มีความรับผิดชอบ มีความอดทน 
เสียสละ มีความคิดริเริ่ม และมีปฏิภาณไหวพริบ มีบุคลิกภาพ 
และทวงทีวาจาเหมาะสมกับงานที่ปฏิบัติ เปนตน 

 
 
    ๙.๐๐ น.  
- ๑๑.๐๐ น.  
 
 
๑๑.๓๐ น 

 
 
 
 ๑๐.๐๐ น. 

 
 

๒ 
 
 
 

๒๐ 
นาที 

 
 
สถานท่ีสอบจะ
ประกาศใหทราบใน
วันท่ีประกาศรายชื่อ
ผูมีสิทธิสอบ 

 
 
 
 
 

สถานท่ีสอบจะ
ประกาศใหทราบใน
วันท่ีประกาศรายชื่อ
ผูมีสิทธิสอบ 

 
 

 
สถานที่ต้ังของสนามสอบ  คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   
                     ๓๙๙ ถนนสามเสน  เขตดุสิต  กรุงเทพฯ ๑๐๓๐๐  
โทรศัพท           ๐-๒๖๕๕-๓๗๗๗ ตอ ๗๑๓๖  
มีรถประจําทางผาน ดังน้ี  สาย ๓,  ๙, ๓๐, ๓๒, ๓๓, ๖๔, ๖๕, ๑๑๐ และ ปอ.๓, ๓๒, ๕๑๖, ๕๒๔  
อัตราที่ใชบรรจุเลขที่ ๒๐๘๑๒    ๒๐๘๕๖  
   
 
 
 
 
 



 
 
ตําแหนงที่ ๒   อาจารย 
หนวยงานที่บรรจุ สังกัดสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา จํานวน ๑ อัตรา 
    ตําแหนงเลขที่ ๒๐๘๐๖  อัตราคาตอบแทน ๒๒,๗๕๐ บาท 
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 
  คุณวุฒิปริญญาโท ครุศาสตรอุตสาหกรรมมหาบัณฑิต (ค.อ.ม.) หรือ วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.)  
ดานวิศวกรรมไฟฟา หรือ สาขาที่เก่ียวของดานไฟฟา หรือ มีความรูความสามารถที่เกี่ยวของกับวิเคราะหระบบไฟฟากําลัง
และอุปกรณปองกัน, การสงจายกําลังไฟฟา, การวิเคราะหไฟฟากําลังในภาคอุตสาหกรรม 
เงื่อนไข มีผลงานทางวิชาการหรือผลงานวิจัย ซึ่งไมเปนสวนหน่ึงของการสําเร็จปริญญา ไมเกิน ๕ ป ในวันที่สัมภาษณ       
*สําเนาหนาปก และบทคัดยอวิทยานิพนธ (Thesis) หรือการศึกษาคนควาอิสระ (IS) ระดับปริญญาโท หรือปริญญาเอก 

คุณวุฒิปริญญาตรี ครุศาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิต (ค.อ.บ.) สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา 
  ภาระงานโดยสังเขป 

๑. ทําหนาที่สอนประจําสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา ในรายวิชาที่เก่ียวของกับการวิเคราะหระบบไฟฟากําลัง  
และอุปกรณปองกัน, การสงจายกําลังไฟฟา, การวิเคราะหไฟฟากําลังในภาคอุตสาหกรรม 

๒. อาจารยที่ปรึกษาปริญญานิพนธ 
๓. อาจารยที่ปรึกษาแกนักศึกษา 
๔. งานวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 
๕. ปฏิบัติหนาที่อ่ืนๆที่ไดรับมอบหมาย   

เงื่อนไขตําแหนง 
  ตองมีหลักฐานประกอบการสมัครเขารับการสรรหาที่แสดงระดับความรูความสามารถภาษาอังกฤษ ดังน้ี  
  TOEFL ระดับผลคะแนนไมนอยกวา 
  PBT       ๔๕๐ 
  CBT       ๑๓๓ 
  IBT          ๔๕ 
  ITP   ๔๕๐ 
  IELTS     ๔.๐ 
  (ผลการสอบไมเกิน ๒ ป นับจากวันที่ประกาศผลสอบ) 
  - กรณีที่ไมมีผลสอบ  TOEFL  หรือ  IELTS ใหทดสอบวัดความรูความสามารถทางภาษอังกฤษกับสถาบัน
ภาษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร กอนประกาศรายช่ือผูสิทธิสอบคัดเลือกไมนอยกวา ๕ วันทําการและตองมี
ผลการสอบ คะแนนไมนอยกวา ๗๐ คะแนน หากไมผานตามเกณฑที่กําหนดจะไมมีสิทธิเขารับการสอบคัดเลือก โดยตองนํา
ผลการสอบตามเกณฑที่กําหนดมาย่ืนกอนการประกาศรายช่ือผูมีสิทธิสอบคัดเลือก 
  - สําหรับบุคคลที่ไดรับการยกเวนการทดสอบความรูความสามารถทางภาษาอังกฤษ คือ    
  ๑. ผูที่สําเร็จการศึกษาจากประเทศที่ใชภาษาอังกฤษเปนภาษาหลัก เชน ประเทศอังกฤษ ประเทศ
สหรัฐอเมริกา ประเทศแคนาดา ประเทศออสเตรเลีย ประเทศนิวซีแลนด เปนตน  
  ๒. ผูที่สําเร็จการศึกษาจากประเทศที่ไมไดใชภาษาอังกฤษเปนหลัก   
      ๒.๑ สําเร็จการศึกษาในหลักสูตรภาษาอังกฤษ/หลักสูตรนานาชาติที่มีระยะเวลาการศึกษาไมนอย ๒ ป 
จากมหาวิทยาลัยที่ ก.พ. รับรอง   
      ๒.๒ ไดรับทุนการศึกษาโดยสําเร็จการศึกษาจากตางประเทศ ที่ใชภาษาอังกฤษในการเรียนการสอน  
 
 



 
 
 
กําหนดวัน เวลา   วิธีการคัดเลือก และสถานที่คัดเลือก 
 
วันคัดเลือก วิธีการคัดเลือก/คะแนน เวลา ชั่วโมง สถานทีค่ัดเลือก 

วันที่ ๓
กันยายน
๒๕๖๔ 

 
 
 
 
 
 
 

วันที่ ๖ 
กันยายน
๒๕๖๔ 

ภาคความรูความสามารถเฉพาะสําหรับตําแหนง 
(คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 
สอบขอเขียน (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน) 
- การวิเคราะหระบบไฟฟากําลังและอุปกรณปองกัน, การสง
จายกําลังไฟฟา, การวิเคราะหไฟฟากําลังในภาคอุตสาหกรรม 
สอบปฏิบัติการสอน  
สอบปฏิบัติการสอน (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน) 
- กลุมวิชาเกี่ยวกับการวิเคราะหระบบไฟฟากําลังและอุปกรณ
ปองกัน, การสงจายกําลังไฟฟา, การวิเคราะหไฟฟากําลังใน
ภาคอุตสาหกรรม 
สอบสัมภาษณ (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 
- ประเมินความเหมาะสมกับตําแหนง  โดยวิธีสัมภาษณซึง่จะ 
พิจารณาความเหมาะสมกับตําแหนงในดานตาง ๆ เชน   
ประสบการณทางการศึกษา, ประสบการณทํางานวิจัย,  
ประสบการณดานวิชาการ  การงานที่เปนประโยชนตอการ 
ปฏิบัติงานในหนาที่  ความมมีนุษยสัมพันธ และสามารถปรับ 
ตัวเขากับผูรวมงานอ่ืนไดดี มีความรับผิดชอบ มีความอดทน 
เสียสละ มีความคิดริเริ่ม และมีปฏิภาณไหวพริบ มีบุคลิกภาพ 
และทวงทีวาจาเหมาะสมกับงานที่ปฏิบัติ เปนตน 

 
 

๙.๐๐ น. 
- ๑๑.๐๐ น.  
 
 
๑๑.๓๐ น. 

 
 
 
๑๑.๓๐ น. 

 
 

 
 

๒ 
 
 
 

๒๐ 
นาที 

 
 
สถานท่ีสอบจะ
ประกาศใหทราบใน
วันท่ีประกาศรายชื่อ
ผูมีสิทธิสอบ 
 
 
 
 
 
สถานท่ีสอบจะ
ประกาศใหทราบใน
วันท่ีประกาศรายชื่อ
ผูมีสิทธิสอบ 

 

 
สถานที่ต้ังของสนามสอบ  คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   
                      ๓๙๙ ถนนสามเสน  เขตดุสิต  กรุงเทพฯ ๑๐๓๐๐  
โทรศัพท            ๐-๒๖๕๕-๓๗๗๗ ตอ ๗๑๓๖  
มีรถประจําทางผาน ดังน้ี  สาย ๓,  ๙, ๓๐, ๓๒, ๓๓, ๖๔, ๖๕, ๑๑๐ และ ปอ.๓, ๓๒, ๕๑๖, ๕๒๔  
อัตราที่ใชบรรจุ เลขที ่ ๒๐๘๐๖  
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